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………………………………………………….

(data i miejsce złożenia oferty

- wypełnia organ administracji publicznej)
......................................................... 





  (pieczęć organizacji pozarządowej*


 

/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*)

BIURO DS. ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

URZĄD MIASTA SZCZECIN

pl. Armii Krajowej 1

70-456 Szczecin

OFERTA
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
OFERTA 

ORGANIZACJI POZARZĄDOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-ÓW), O KTÓRYM (-YCH) MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIAŁALNOSCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)1), 

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

MAŁA DOTACJA
(rodzaj zadania publicznego2))

SZUKAM SWOJEGO MIEJSCA
Turniej umiejętności praktycznych i preorientacji zawodowej dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną ze szkół gimnazjalnych województwa zachodniopomorskiego
w okresie od 15.01.2015 do 04.03.2015
W FORMIE

POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO 1)
PRZEZ

Gminę miasto Szczecin.

(organ administracji publicznej)

składana na podstawie przepisów działu II rozdziału 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie
I. Dane oferenta/oferentów1)3) 
1) nazwa: Stowarzyszenie Przyjaciół SOSW nr 2 „Szansa” w Szczecinie
2) forma prawna:4) 

(  X)   stowarzyszenie                                (  ) fundacja

(  )   kościelna osoba prawna                  (  ) kościelna jednostka organizacyjna           

(  )   spółdzielnia socjalna                        (  )  inna…………………………………

3) numer w Krajowym Rejestrze Sądowym, w innym rejestrze lub ewidencji:5) 

0000292536
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:6) 12.11.2007
5) nr NIP: 8522524976 nr REGON: 320444864
6) adres: ul. Jagiellońska 65,  70-382 
    miejscowość: Szczecin..: ....................................................

    dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:7) NIE DOTYCZY
    gmina: Szczecin  powiat:8)  Szczecin
    województwo: zachodnipomorskie
    kod pocztowy 70-382  poczta Szczecin 
7) tel.:   faks: 091 4845156
    e-mail: . :  . http:// NIE DOTYCZY
8) numer rachunku bankowego:  

    nazwa banku: Credit Agricole    
9) nazwiska i imiona osób upoważnionych do reprezentowania oferenta/oferentów1):

a) Agnieszka Rybarska
b) NIE DOTYCZY
c) NIE DOTYCZY
10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpośrednio wykonującej zadanie,  o którym mowa w ofercie:9)
NIE DOTYCZY
11) osoba upoważniona do składania wyjaśnień dotyczących oferty (imię i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)

Anna Zacharewicz 

12) przedmiot działalności pożytku publicznego:

	a) działalność nieodpłatna pożytku publicznego

Obszary i cele działania: 
1. Dokształcania kadry działającej na rzecz pomocy osobom niepełnosprawnym.

a) Wsparcie wszystkich osób działających w stowarzyszeniu w podnoszeniu swoich kwalifikacji - organizacja konferencji, warsztatów metodycznych, szkoleń, nauki języków obcych oraz samokształcenie nauczycieli

b) Opracowywanie oraz wydawanie materiałów metodycznych

c) Prowadzenie badań naukowych

d) Współpraca z instytucjami mogącymi przyczynić się do pogłębienia wiedzy i nabycia nowych umiejętności

e) Działania na rzecz przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu nauczycieli

2. Praca z młodzieżą niepełnosprawną intelektualnie.

a) Organizowanie zajęć pedagogicznych dla dzieci głębiej upośledzonych umysłowo  na terenie placówki jak i w domach rodzinnych dla osób zakwalifikowanych do indywidualnych zajęć

b) Organizowanie klubów i kół zainteresowań

c) Stwarzanie możliwości efektywnego spędzania wolnego czasu dla młodzieży upośledzonej w stopniu lekkim, umiarkowanym i ze sprzężeniami

d) Prowadzenie działalności socjoterapeutycznej

3.Działania na rzecz integracji społecznej.

a)
Współdziałanie z lokalnym samorządem w zakresie usamodzielniania dzieci i młodzieży niepełnosprawnej

b)
Podnoszenie poziomu wiedzy i kultury pedagogicznej w społeczeństwie lokalnym, wsparcie w tworzeniu społeczeństwa obywatelskiego

c)
Organizacja przedsięwzięć o charakterze integracyjnym, np. wystawy, festyny, warsztaty

d)
Organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych ( rajdów, imprez sportowych) oraz kulturalnych

e)
Organizowanie wolontariatu

f)
Współpraca międzynarodowa na rzecz osób niepełnosprawnych

g)
Inne działania w dziedzinie sportu, turystyki, rekreacji i kultury
4.Działania na rzecz osób niepełnosprawnych intelektualnie.

a)
Działania na rzecz zapobiegania wykluczeniu społecznemu osób niepełnosprawnych intelektualnie

b)
Działania na rzecz odpowiedniego startu w dorosłym życiu absolwentów SOSW nr 2

c)
Wspomagania w radzeniu sobie w życiu społecznym młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie

d)
Pomoc przy tworzeniu i przydzielaniu mieszkań socjalnych dla upośledzonych umysłowo wraz z objęciem ich opieką pracownika socjalnego

e)
Działania wspomagające rodziny niewydolne wychowawczo i problemowe

f)
Pomoc ofiarom przemocy

g)
Działania wspomagające rozwój działalności zawodowej, społecznej i przedsiębiorczości

h)
Rzecznictwo na rzecz poprawy sytuacji osób niepełnosprawnych intelektualnie

i)
Działania na rzecz rewalidacji i rehabilitacji osób niepełnosprawnych intelektualnie

j)
Działania na rzecz świadomego rodzicielstwa i odpowiedzialności za stworzoną rodzinę.


	

	b) działalność odpłatna pożytku publicznego

NIE DOTYCZY

	


13)  jeżeli oferent /oferenci1) prowadzi/prowadzą1) działalność gospodarczą:

a) numer wpisu do rejestru przedsiębiorców …………………………………………………………..

b) przedmiot działalności gospodarczej

	

	

	

	NIE DOTYCZY



II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentów wobec organu administracji publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej10) 

	NIE DOTYCZY

	


III. Szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji 

1. Krótka charakterystyka zadania publicznego

	Zadanie będzie polegało na organizacji turnieju wielozadaniowego na terenie Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego nr 2 z wykorzystaniem bazy technicznej placówki. W turnieju wezmą udział uczniowie z niepełnosprawnością intelektualną z gimnazjów specjalnych  i integracyjnych.
 W pracowniach warsztatowych kształcenia zawodowego będą wykonywali zadania charakterystyczne dla poszczególnych zawodów np., kucharz, stolarz, ogrodnik.
W ramach realizacji zadania przewiduje się podjęcie działań w następujących formach i zakresach:

1. Opracowanie i przygotowanie zadań w poszczególnych pracowniach warsztatowych (przygotowanie instrukcji wykonania zadania, zabezpieczenie niezbędnych materiałów , narzędzi i maszyn)

2. Rozesłanie informacji do placówek specjalnych i integracyjnych na poziomie gimnazjum.

3. Dofinansowanie noclegów (dla uczestników spoza Szczecina), wyżywienia i poczęstunku dla uczestników turnieju.

4. Przeprowadzenie turnieju czyli zabezpieczenie pracowni warsztatowych oraz kadry pedagogicznej, przygotowanie nagród dla uczestników.

5. Włączenie w proces przygotowania i przeprowadzenia turnieju młodzieży Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczeho nr 2 w ramach wdrażania do postaw prospołecznych.
Młodzież, która na co dzień uczy się i zamieszkuje poza Szczecnem, będzie miała zapewniony  nocleg i wyżywienie na terenie placówki. Kadra realizująca zadanie zadba także o zorganizowanie czasu wolnego.


2. Opis potrzeb wskazujących na konieczność wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz skutków 
	Zakończenie gimnazjum jest dla uczniów z niepełnosprawnością  intelektualną czasem podjęcia ważnych życiowych decyzji. To czas szukania swojego miejsca w zbliżającym się życiu dorosłego obywatela. Jednym z najważniejszych jego elementów jest wybór zawodu, który umożliwi aktywne życie zawodowe zgodnie z własnymi predyspozycjami i zainteresowaniami. W przypadku osób niepełnosprawnych wybór ten jest ograniczony i dlatego tak ważny dla produktywnego życia w społeczeństwie. Dokonanie trafnego wyboru będzie rokowało pozytywnie także dla ogółu społeczeństwa, ograniczając koszty związane z wypłatą świadczeń socjalnych. Niepełnosprawni dobrze przygotowani do wykonywania swojego zawodu, mogą  stać się wartościowymi osobami na rynku pracy, jednocześnie nie zasilając rzeszy osób bezrobotnych. W realiach dnia dzisiejszego wykfalifikowany robotnik jest atrakcyjnym kandydatem na pracownika  dla małych i średnich przedsiębiorców.
Uczniowie z niepełnosprawnością intelektualną charakteryzują się myśleniem konkretno- obrazowym, poznają świat zmysłowo i przez praktyczne działanie. Tylko doświadczenie w zakresie wykonywania różnorodnych czynności pozwoli na określenie faktycznych możliwości i predyspozycji zawodowych.
Turniej „Szukam swojej drogi” stwarza młodym ludziom możliwość praktycznego poznania tajników różnorodnych kierunków zawodowych. Zdobyte podczas wykonywania zadań turniejowych doświadczenie pozwoli skonfrontować wyobrażenia z realnymi możliwościami. 
Przykładowe zadania turniejowe:

1. Zawód: stolarz – wykonanie drewnianej ramy
2. Zawód: kucharz – przygotowanie mini pizzy z ciasta drożdżowego
3. Zawód: krawiec – ozdabianie kieszonki na okładce zeszytu wykonanej z tkaniny dżinsowej.
Umożliwienie młodzieży spoza Szczecina nocowania na terenie ośrodka szkolno – wychowawczego, poznanie realiów mieszkania w internacie i zasad tam panujących, pozwoli na weryfikację w praktyce poziomu dojrzałości społecznej i samodzielności.  



3. Opis grup adresatów zadania publicznego
	Adresatami przedsięwzięcia jest młodzież w wieku od 14 do 18 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności intelektualnej ucząca się w szkołach gimnazjalnych i integracyjnych.
Dodatkowo w ramach wolontariatu w zadaniu uczestniczy młodzież Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego nr 2 czyli uczniowie Zasadniczej Szkoły Zawodowej Specjalnej (młodzież  niepełnosprawna intelektualnie w stopniu lekkim) oraz Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy (młodzież niepełnosprawna intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym) .
W realizacji zadania weźmie udział około 120 uczestników, z czego 20 wolontariuszy.

	


4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego, w szczególności ze wskazaniem w jaki sposób przyczyni się to do podwyższenia standardu realizacji zadania.11)

	NIE DOTYCZY


5. Informacja, czy w ciągu ostatnich 5 lat oferent/oferenci1) otrzymał/otrzymali1) dotację na dofinansowanie inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego z podaniem inwestycji, które zostały dofinansowane, organu który udzielił dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .11)
	NIE DOTYCZY


6. Zakładane cele realizacji zadania publicznego oraz sposób ich realizacji 

	Celem zadania będzie podjęcie szeregu działań zmierzających do zorganizowania, rozpropagowania, przeprowadzenia i podsumowania turnieju „Szukam swojej drogi” dla młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie. Udział w projekcie pozwoli uczniom oraz nauczycielom skonfrontować wyobrażenia z realnymi możliwościami i predyspozycjami. Turniej ma charakter preorientacji zawodowej, a jego cele przedstawiają się następująco:
· sprawdzenie umiejętności manualnych uczestników podczas wykonywania różnorodnych zadań praktycznych;

· wstępna diagnoza możliwości i predyspozycji zawodowych uczniów;
· wstępna diagnoza poziomu dojrzałości i samodzielności w życiu codziennym;
· zwrócenie uwagi na konieczność przestrzegania zasad BHP w poszczególnych pracowniach;

· dobra zabawa i przestrzeganie zasad „fair play”;
Warto zwrócić uwagę na rolę uczniów Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego nr 2 uczestniczących w projekcje, którzy mają okazję zaistnieć w roli wolontariuszy, osób znaczących, „specjalistów”. Dzięki temu wzmocnią swoje poczucie wartości, będą doskonalić swoje umiejętności interpersonalne i komunikacyjne.



7. Miejsce realizacji zadania publicznego 

	Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy nr 2 ul. Jagiellońska 65 70-382 Szczecin



8. Opis poszczególnych działań w zakresie realizacji zadania publicznego12) 

	I. W ramach realizacji zadania przewiduje się podjęcie działań w następujących formach i zakresach:
1. Opracowanie i przygotowanie zadań w poszczególnych pracowniach warsztatowych:

· Zaplanowanie zadań turniejowych – szczegółowy opis jego realizacji, określenie potrzebnych materiałów, narzędzi i maszyn; określenie ilości  kadry specjalistycznej i wolontariuszy niezbędnych do przeprowadzenia zadania;
· Przygotowanie pracowni warsztatowych: zabezpieczenie i organizacja materiałów potrzebnych do realizacji zadań oraz przygotowanie stanowisk pracy z zachowaniem zasad BHP charakterystycznych dla danej pracowni( odzież ochronna);

· Przeszkolenie wolontariuszy do pomocy w trakcie wykonywania poszczególnych zadań. 

2. Rozesłanie informacji do placówek specjalnych i integracyjnych województwa zachodniopomorskiego na poziomie gimnazjum:
· Przygotowanie adresowej listy placówek kształcenia specjalnego i integracyjnego na poziomie szkół gimnazjalnych województwa zachodniopomorskiego;

· Opracowanie zaproszeń, regulaminu turnieju „Szukam swojej drogi” oraz  karty zgłoszeniowej;

· Przesłanie pakietu przygotowanych informacji pocztą tradycyjną i elektroniczną do placówek oświatowych zgodnie ze stworzona lista adresową.
3. Przygotowanie bazy noclegowej oraz wyżywienia dla uczestników turnieju spoza Szczecina przez wolontariuszy SOSW nr 2 pod opieką kadry zawodowej.
4. Przeprowadzenie turnieju:

· Przygotowanie pracowni stanowisk pracy w poszczególnych pracowniach warsztatowych, w których będą wykonywane zadania turniejowe;

· Przygotowanie materiałów do poszczególnych konkurencji turniejowych;

· Zabezpieczenie kadry specjalistycznej oraz wolontariuszy do zadań;

· Przygotowanie nagród i dyplomów dla uczestników turnieju;

· Przygotowanie i wydanie poczęstunku dla uczestników turnieju.

5. Włączenie w proces przygotowania i przeprowadzenia turnieju młodzieży Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego nr 2 w ramach wdrażania do postaw prospołecznych zgodnie z powyższym opisem zadań.
6. Porządkowanie terenu i pomieszczeń Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego nr 2 w Szczecinie.

II. Propozycje zadań turniejowych:
1. Zawód: kucharz – wykrawanie mini pizzy z ciasta drożdżowego, smarowanie sosem pomidorowym, okładanie dodatkami;

2. Zawód: stolarz – wykonanie ramy drewnianej do obrazka;

3. Zawód: krawiec -  ozdabianie kieszonki na okładce zeszytu wykonanej z tkaniny dżinsowej;
4. Zawód: tapicer – wykonanie breloczka (z wykorzystaniem materiałów tapicerskich);

5. Zawód: cukiernik – wykonanie z ciasta drożdżowego chałki z czterech splotów oraz bułeczki zwanej pluszką;

6. Zawód: ślusarz – obróbka drutu – wykonanie produktów zdobniczych;

7. Zawód: hotelarz – przygotowanie pokoju hotelowego na przyjazd klientów – gości;

8. Zawód: sprzedawca – obliczenie kosztu zakupów klienta, przygotowanie odpowiedniej kwoty reszty;

9. Zawód: malarz – wykonanie domowej tablicy informacyjne z elementów płyty regipsowej z wykorzystaniem czarnej farby tablicowej i dekoracyjnych listew styropianowych;
10. Zawód: ogrodnik – przygotowanie bukietów walentynkowych z produktów florystycznych.



	


9. Harmonogram13) 
	Zadanie publiczne realizowane w okresie od 15.01.2015 do 04.03.2015

	Poszczególne działania w zakresie realizowanego zadania publicznego14) 
	Terminy realizacji poszczególnych

działań
	Oferent  lub inny podmiot odpowiedzialny za działanie w zakresie realizowanego zadania publicznego

	1. Opracowanie koncepcji projektu realizacji zadania.
	15 -30 stycznia 2015 roku
	Stowarzyszenie Przyjaciół SOSW nr 2 „Szansa” w Szczecinie

	2. Zaplanowanie zadań turniejowych 

3. Przygotowanie pracowni warsztatowych: zabezpieczenie i organizacja materiałów potrzebnych do realizacji zadań oraz przygotowanie stanowisk pracy z zachowaniem zasad BHP charakterystycznych dla danej pracowni( odzież ochronna);

4. Przeszkolenie wolontariuszy do pomocy w trakcie wykonywania poszczególnych zadań.
	02 lutego – 06 lutego 2015 roku
09 lutego – 03 marca 2015

23 lutego – 03 marca 2015

	Stowarzyszenie Przyjaciół SOSW nr 2 „Szansa” w Szczecinie

	5. Rozesłanie informacji do placówek specjalnych i integracyjnych województwa zachodniopomorskiego na poziomie gimnazjum
	02 – 07 lutego 2015 roku
	Stowarzyszenie Przyjaciół SOSW nr 2 „Szansa” w Szczecinie

	6. Przygotowanie bazy noclegowej, posiłków oraz zorganizowanie czasu wolnego dla uczestników turnieju spoza Szczecina
	26 lutego – 03  marca 2015 roku
	Stowarzyszenie Przyjaciół SOSW nr 2 „Szansa” w Szczecinie

	7.  Przeprowadzenie turnieju:

· Przygotowanie pracowni stanowisk pracy w poszczególnych pracowniach warsztatowych, w których będą wykonywane zadania turniejowe;

· Przygotowanie materiałów do poszczególnych konkurencji turniejowych;

· Zabezpieczenie kadry specjalistycznej oraz wolontariuszy do zadań;

· Przygotowanie nagród i dyplomów dla uczestników turnieju;

· Przygotowanie i wydanie poczęstunku dla uczestników turnieju.
	4 marca 2015 roku
	Stowarzyszenie Przyjaciół SOSW nr 2 „Szansa” w Szczecinie

	8. Sporządzenie merytorycznego i finansowego sprawozdania z realizacji zadania.

9. Ewaluacja realizacji zadania i sformułowanie wniosków do dalszej pracy.
	05 marca – 4 kwietnia 2015 roku
05 marca – 4 kwietnia 2015 roku
	Stowarzyszenie Przyjaciół SOSW nr 2 „Szansa” w Szczecinie


10. Zakładane rezultaty realizacji zadania publicznego15) 
	W wyniku realizacji zadania uczestnicy Turnieju „Szukam swojej drogi”
· Zdobędą doświadczenia w ramach preorientacji zawodowej

· Poznają placówkę kształcenia ponadgimnazjalnego

· Sprawdzą swoje możliwości manualne

· Praktycznie doświadczą specyfiki pracy na poszczególnych kierunkach kształcenia

· Skonfrontują wyobrażenia z realnymi możliwościami w zakresie predyspozycji zawodowych

· Poznają zasady BHP i wymagania zdrowotne dla poszczególnych kierunków zawodowych

· Wzmocnią swoje poczucie wartości poprzez osiągniecie sukcesu w realizacji zadań turniejowych

· Rozwiną pozytywne postawy interpersonalne i komunikacyjne- nawiążą nowe znajomości

· Przestrzegać będą zasad „fair-play”
Dodatkowym rezultatem realizacji zadania publicznego „Szukam swojej drogi” będzie wzmocnienie poczucia wartości i sprawczości wśród niepełnosprawnych wolontariuszy, których zasób doświadczeń społecznych i interpersonalnych znacznie się poszerzy. 


	


IV. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze względu na rodzaj kosztów:
	Lp.


	Rodzaj kosztów16)
	Ilość jednostek
	Koszt jednostkowy (w zł)
	Rodzaj  miary
	Koszt

całkowity

(w zł)
	z tego do pokrycia

z wnioskowanej dotacji

(w zł)
	z tego z  finansowych środków własnych, środków

z innych źródeł , w tym wpłat i opłat adresatów zadania publicznego17) (w zł)
	Koszt  do pokrycia

z wkładu osobowego, w tym pracy społecznej członków 

i świadczeń wolontariuszy

 (w zł)

	I
	Koszty merytoryczne18) po stronie …(nazwa Oferenta)19):

1)Wyżywienie dla wolontariuszy

	20


	25zł.


	osoba


	500 zł.
	500     zł.
	-

	-

	 
	2) Materiały potrzebne do realizacji zadań turniejowych:

- ogrodnik

- tapicer 

- krawiec 

- stolarz

- kucharz 

- cukiernik

- malarz 

- ślusarz 

- sprzedawca 

- hotelarz 


	1
	2200 
	kpl.
	2200
	1500
	700
	-

	
	3). Materiały dydaktyczne do zadań popołudniowych
	1
	500
	kpl
	500
	500
	-
	-

	
	4).Materiały papierniczo-biurowe.
	1
	200zł
	kpl
	200 
	200 
	200 
	-

	
	5). Praca kadry
	10
	200
	Osoba
	2000 
	-
	-
	2000

	II
	Koszty obsługi20) zadania publicznego, w tym koszty administracyjne po stronie …(nazwa Oferenta)19) :

1) obsługa księgowa
2) ……..


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	III
	Inne koszty, w tym koszty wyposażenia i promocji po stronie … (nazwa Oferenta)19) :

1) ……..

2) ……..


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	IV
	Ogółem:


	
	
	
	5400 zł
	2700 zł
	700 zł
	2000 zł


2. Przewidywane źródła finansowania zadania publicznego

	1
	Wnioskowana kwota dotacji
	2700 zł
	50,00..%

	2
	Środki finansowe własne17)

	  700 zł
	13,00 %

	3
	Środki finansowe z innych źródeł  ogółem (środki finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3)11)

	     0 zł
	    0 %

	3.1
	wpłaty i opłaty adresatów zadania publicznego17)

	     0 zł
	    0 %

	3.2
	środki finansowe z innych źródeł publicznych (w szczególności: dotacje

z budżetu państwa lub budżetu jednostki samorządu terytorialnego, funduszy celowych, środki z funduszy strukturalnych)17)

	     0 zł
	    0 %

	3.3
	pozostałe17)

	     0 zł
	    0 %

	4
	Wkład osobowy (w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków) 
	 2000 zł
	37,00.%

	5
	Ogółem (środki  wymienione w pkt 1- 4)
	 5400 zł
	100%


3. Finansowe środki z innych źródeł publicznych21)

	Nazwa organu administracji publicznej lub innej jednostki sektora finansów publicznych
	Kwota środków

(w zł)
	Informacja o tym, czy wniosek (oferta)

o przyznanie środków został (-a) rozpatrzony(-a) pozytywnie, czy też nie został(-a) jeszcze rozpatrzony(-a)
	Termin rozpatrzenia  – 

w przypadku wniosków (ofert) nierozpatrzonych do czasu złożenia niniejszej oferty 

	NIE DOTYCZY

	NIE DOTYCZY


	TAK/NIE1)
	NIE DOTYCZY

	NIE DOTYCZY


	NIE DOTYCZY


	TAK/NIE1)
	NIE DOTYCZY

	NIE DOTYCZY


	NIE DOTYCZY


	TAK/NIE1)
	NIE DOTYCZY

	NIE DOTYCZY


	NIE DOTYCZY


	TAK/NIE1)
	NIE DOTYCZY


Uwagi, które mogą mieć znaczenie przy ocenie kosztorysu:

NIE DOTYCZY
...........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

V. Inne wybrane informacje dotyczące zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego22) 
	Anna Zacharewicz – pedagog specjalny, ukończone studia podyplomowe: Informatyka i zajęcia komputerowe dla nauczycieli, Matematyka z Informatyką, Psychoedukacyjna terapia dzieci i młodzieży z zaburzeniami zachowania., instruktor Związku Harcerstwa Polskiego, koordynator projektów dotyczących usamodzielniania osób niepełnosprawnych intelektualnie.

Agnieszka Rybarska – pedagog specjalny, specjalista od diagnozy i terapii pedagogicznej, nauczyciel dyplomowany, absolwentka unijnego kursu „Odnaleźć siebie. Podwyższanie kwalifikacji osób pracujących z grupami ryzyka z regionu zachodniopomorskiego.

Od lat realizuje projekty związane z poza formalną edukacją oraz kreatywnymi formami spędzania czasu wolnego dla dzieci i młodzieży z grup ryzyka.

Dorota Beik – nauczyciel zawodu: krawiec z 22 letnim stażem, ukończone studia podyplomowe z zakresu Informatyki, Odzieżownictwa i Oligofrenopedagogiki, egzaminator potwierdzający kwalifikacje zawodowe w zawodzie Krawiec oraz Technik Technologii Odzieży, koordynator pracy ośrodka egzaminacyjnego Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu w Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym nr 2 w Szczecinie.
Nauczyciele i wychowawcy Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego nr 2 z pełnymi kwalifikacjami do pracy z osobami niepełnosprawnymi intelektualnie oraz kwalifikacjami do kształcenia na poszczególnych zawodach.

Łącznie 10 osób kadry.




2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentów1) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania23) 
	Baza noclegowa (pokoje, zaplecze sanitarne, zaplecze kuchenne), pracownie warsztatowe z pełnym wyposażeniem narzędziowo – sprzętowo maszynowym na terenie Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego. Sale do prowadzenia zajęć, komputer i drukarka do przygotowania i wydrukowania broszur informacyjnych i regulaminów.




3. Dotychczasowe doświadczenia w realizacji zadań publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, które z tych zadań realizowane były we współpracy z administracją publiczną).

	- Projekt  usamodzielniający wychowanków SOSW nr 2 „Teraz ja”  (we współpracy z administracją publiczną ) – w ramach projektu prowadzone były warsztaty pracy nad emocjami i kontaktami społecznymi, zakończone wyjazdem edukacyjnym do Krakowa. 

- Kolacja wigilijna z wychowankami Zachodniopomorskiego Hospicjum dla Dzieci i Dorosłych – przygotowanie i przeprowadzenia integracyjnej kolacji wigilijnej dla podopiecznych obu placówek ( we współpracy z administracją publiczną) 

- Projekt „Świadomie i bezpiecznie RAZEM”, który miał na celu promowanie postrzegania młodzieży i dorosłych osób z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim i umiarkowanym jako świadomych i bezpiecznie funkcjonujących członków społeczeństwa, pełniących różnorodne role społeczne (z uwzględnieniem ich możliwości i ograniczeń) – projekt współfinansowany ze środków PFRON przez Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego
- Projekt „DROGI ROZWOJU”, który miał na celu wspieranie umiejętności zawodowych  i rehabilitacji osób niepełnosprawnych intelektualnie poprzez   szkolenie kadry bezpośrednio zaangażowanej w proces nauczania zawodowego młodzieży z orzeczeniami o niepełnosprawności intelektualnej - projekt współfinansowany ze środków PFRON przez Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego.



4.  Informacja, czy oferent/oferenci1)  przewiduje(-ą) zlecać realizację zadania publicznego w trybie, o którym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

	NIE PRZEWIDUJE


Oświadczam (-y), że:

1) proponowane zadanie publiczne w całości mieści się w zakresie działalności pożytku publicznego oferenta/oferentów1);

2) w ramach składanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie1) opłat od adresatów zadania;

3) oferent/oferenci1)  jest/są1)  związany(-ni) niniejszą ofertą do dnia 04.03.2015
4) w zakresie związanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem             i przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych, osoby, których te dane dotyczą, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.);

5) oferent/oferenci1)  składający niniejszą ofertę nie zalega (-ją)/zalega(-ją)1) z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań podatkowych/składek na ubezpieczenia społeczne1);

6) dane określone w części I niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym/właściwą ewidencją1);

7) wszystkie podane w ofercie oraz załącznikach informacje są zgodne z aktualnym stanem prawnym     i  faktycznym.

	………………………………………….

………………………………………….

………………………………………….

(podpis osoby upoważnionej 

lub podpisy osób upoważnionych 

do składania oświadczeń woli w imieniu

oferenta/oferentów1) 

Data……………………………………………….


Załączniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji24)
2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotów składających ofertę wspólną niż wynikający z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru - dokument potwierdzający upoważnienie do działania w imieniu oferenta(-ów). 

3. …………………………………….

4. …………………………………….

5. ……………………………………

6. ……………………………………

Poświadczenie złożenia oferty25)
	


Adnotacje urzędowe25) 
	


